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Profil von 

Andreas Müller

2025
Zeitmagnet

Über 300 Vorträge und Seminare 
vor über 2'500 Menschen 

in mehr als 1'000 Projekten in der DACH-Region. 



„Wir müssen den Bullshit aus
den Unternehmen bringen

und uns wieder auf das
wesentliche konzentrieren.“

-

Andreas Müller
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Ein Mensch - Eine Firma - Eine Mission
Als Sicherheitsingenieur und Experte für Stressmanagement
und Burnout-Prävention hat Andreas Müller viele Einblicke

in Unternehmen erhalten und festgestellt,
 dass es mehr als ein bisschen Zeitmanagement braucht!

Wir sind ausgebrannt, müde und gestresst und haben
verlernt, unser Leben zu genießen.

Das führt zu einem Mangel an Führungskräften und
steigenden Zahlen in Depression und Burnout.

Jeder verdient einen stressfreien Arbeitsplatz und wir
sorgen dafür, dass er diesen auch bekommt!

Andreas Müller
Speaker - Unternehmer - Berater
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Es freut mich, hier aus der Vergangenheit zu Ihnen schreiben zu dürfen.
An dieser Stelle ein großes Danke, dass Sie sich die Zeit nehmen etwas
über mich und meine Idee und Philosophie zu erfahren, von der ich hier
auf dieser Seite gerne schreibe.

Mein Glück bestand darin, dass meine Oma direkt in unserem Haus ihre
Wirtschaft betrieb, eine kleine Dorfkneipe im Herzen von Worblingen.   
So kam ich schon in jungen Jahren in den Genuss, hinter dem Thresen
mein erstes Trinkgeld zu verdienen und zu arbeiten. Ich schenkte
Getränke ein, brachte das Essen raus und sammelte das Geld ein. 

Zu der Zeit arbeitete meine Oma 6 Tage die Woche, von morgens um 10
meist bis abends um 10 - oder bis die letzten Gäste den Stammtisch
verließen. Ich lernte schnell was es hieß, zu BEDIENEN, vor allem aber
auch den Menschen zu dienen. Die Tür aufhalten, die Jacken aufhängen,
die Zeitung bringen. Wir waren nur eine kleine Dorfkneipe, aber Service
wurde groß geschrieben.

Daraus entwickelte sich eine Leidenschaft zu leisten und zu optimieren.
Aus dem Kinderzimmer heraus zwang ich meine Eltern dazu, bei mir
kleiner Zeichenaufträge (WindowColor war der Hit!) zu bestellen und
natürlich auch zu bezahlen. Dort entwickelte sich mein erstes Business,
doch die Bilder kamen nie über mein Kinderzimmer und meine zwei
Stammkunden hinaus.

ÜBER ANDREAS MÜLLER

6



Warum ich Ihnen das hier in Schriftform niederlege? 
Weil mein beruflicher Ansatz darin seinen Ursprung fand. Es geht darum, die
Dinge einfach zu machen - lesen Sie den Satzanfang nochmal und achten dabei
auf die Betonung in ihrem Kopf! Wir können Dinge EINFACH machen, oder
einfach MACHEN - uns geht es um beides.

Nach einigen Umwegen über die Hotellerie, einer abgebrochenen Tanzlehrer-
Ausbildung und dem erfolgreichen Studium zum Sicherheits- und Brandschutzi-
ngenieur, als der ich auch heute noch tätig bin, kam ich zur Burnout-Prävention
und dem Stressmanagement.

Denn wenn ich bei meiner Oma, die mit 94 Jahren noch immer hinter dem
Tresen stand eines im Kern gelernt habe: Die Arbeit muss uns Spaß und Freude
bereiten, sonst gehen wir daran kaputt! Das Studium und die Arbeitswelt haben
mir schnell etwas anderes gezeigt. Mir wurde das Gefühl gegeben, Arbeit darf gar
keinen Spaß machen. Arbeit muss hart und anstrengend sein, sonst verdient
man nichts. Das mag sich bewahrheiten, wenn wir mit diesem Glauben durch die
Welt gehen.

Glücklicherweise hatte meine Frau eine Depression. Denn sie ist der Wende-
punkt, der mich zum Umdenken brachte. Was, wenn Arbeit gar nicht immer hart
und anstrengend sein muss? Wenn es gar nicht immer schwer sein muss? Wenn
es häufig oder fast immer einfach nur leicht sein darf und spaß macht? Auf
diesen Gedanken baute ich auf wissenschaftlichen Grundlagen, einem Master-
Studium in nachhaltigem Personalmanagement und einer sehr detailreichen
Analyse von über 300 Unternehmen eine Basis auf, mit welcher wir heute die
Unternehmen in einer Vielzahl von Möglichkeiten und Varianten durch die
Veränderung hin zu einer neuen Unternehmenswelt begleiten.

Danke, dass Sie sich die Zeit genommen haben, diesen kurzen Auszug aus
meinem Leben zu lesen. Vielleicht verstehen Sie jetzt ein kleines bisschen, worin
mein Antrieb liegt. Arbeitszeit ist Lebenszeit - und das gilt nicht nur für uns,
sondern für alle Mitarbeitenden in unseren Teams und Unternehmen, für alle
unsere KundInnen und DienstleisterInnen deren Zeit wir in Anspruch nehmen. 7
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LEBENSLAUF

S P R A C H E N

Deutsch - Muttersprache

Englisch

Z U S A T Z  A U S B I L D U N G

Ingenieur (Sicherheit & Brandschutz)

Stress- & Zeitmanagement

Feel Good Management

Burnout Prävention

Keynote Speaker / prof. Vorträge

Immobilien- / Hausverwaltungen

Change-Management

ANDREAS MÜLLER

B E R U F S E R F A H R U N G  

2020-heute: FireLife GmbH
Gründer und Geschäftsführer

2011-2012: CSF Wunderle GmbH
Praktikant Security and Safety

B I L D U N G S W E G

4 Jahre
Grundschule Worblingen

3 Jahre
Bachelor of Science in Security & Safety
Engineering (Brandschutzingenieur)

Hochschule Furtwangen

S P E Z I F I S C H E  K E N N T N I S S E  

Sicherheitsbeauftragter Brandschutz
nach VFdB
Fachperson für Wasserlöschanlagen
VKF
Explosionsschutz im Betrieb
Eignungsprüfung (Passerellenkurs)
zum Spezialist der Arbeitssicherheit
CH(Sicherheitsingenieur)
Jugendwart-Ausbildung der
Jugendfeuerwehr BW
Ausbildung zum Hypnotiseur nach
„System 23“
NLP Practitioner Ausbildung nach
Society of NLP
Public Speaker Ausbildung, Tobias
Beck Academy
NLP Master Ausbildung, Alexander
Hartmann
Professional Speaker Ausbildung,
Alexander Hartmann
DeepOCEAN Coach für
Persönlichkeitsdiagnostik
Burnout-Prävention 
IHK Ausbildung Change Manager
Master-Studium M.A. nachhaltiges
Personalmanagement

2012-2013: CSF Wunderle GmbH
Projektleiter Brandschutz

2013-2018: ProteQ GmbH
Co-Gründer & Geschäftsführer

2018-2023: Planungsbüro Müller
Einzelunternehmer

9 Jahre
Friedrich-Wöhler-Gymnasium
78224 Singen2012 

2013 

2015 
2016 

2017 

2019 

2020

2020

2021

2021

2021

2022
2024
2025 9

2025-heute: ZeitMagnet GmbH
Gründer und Geschäftsführer

2024-heute:
Einzelunternehmen



„Arbeitszeit 
ist Lebenszeit“

-

Andreas Müller
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Kick-off Events
Führungskräftetagungen
Keynote-Vorträge
Kick-off-Veranstaltungen
Kongresse
Workshops
Seminare
Kundenveranstaltungen
Mitarbeiterveranstaltungen
Verbandstreffen 
Dinner-Speaches

ERLEBNISBESCHREIBUNG

Für die Teilnehmenden bieten die Vorträge von Andreas
Müller wertvolle und vor allem umsetzbare Impulse und
Motivation. Wie immer präsentiert er diese in humorvoller
und unterhaltsamer Weise, mit Lebendigkeit und voller
Freude. Zugeschnitten auf ihre Veranstaltung garantieren Sie
den Teilnehmenden so Begeisterung und Nachhaltigkeit.
Organisieren Sie mit Andreas Müller eine Veranstaltung, die
Mut zu neuen Gedanken macht und wieder Freude an
unserer Arbeitswelt generiert. Garantiert ein unvergesslicher
Höhepunkt Ihrer Events, Kick-Offs, Kongresse, Kunden - oder
Mitarbeiterveranstaltungen.

STRESS
PERFORMANCE
LEADERSHIP
Stressfrei Arbeiten
- Vortrag - 

Wir haben verlernt, den Dingen auf die es wirklich ankommt
die Beachtung zu schenken, die sie verdienen. Nicht erst in
der Zukunft, sondern schon heute reicht es nicht mehr aus,
nur ein namhafter Arbeitgeber zu sein. Es reicht nicht mehr
aus, das Gehalt pünktlich und gut zu bezahlen. Wer als
Arbeitgeber nicht durch Flexibilität und Wertschätzung
auffällt, hat im Kampf um die Fachkräfte und BewerberInnen
häufig schon verloren.

Während vielfach “mehr Arbeit” gefordert wird, zeigt die
Wissenschaft etwas anderes: “Weniger Stress und Bullshit!”
ist die Lösung für die Arbeitswelt von Morgen. Denn Stress
hemmt die Leistungsfähigkeit, hemmt die Problemlösungs-
fähigkeit und hemmt die Innovationskraft - zu lasten der
Gesundheit einer ganzen Generation.

In diesem Vortrag zeigt Andreas Müller die offensichtlichen
Geheimnisse unternehmerischer Zukunft auf, mit der
Arbeitsplätze mit Leichtigkeit und ohne Mühen um 30 - 40%
produktiver werden und dabei gleichzeitig stressfrei gestaltet
sind. Dazu benötigen Sie keine teuren Analysen, Konzepte,
Tools oder Ausbildungen - es genügen die wertvollen,
umsetzbaren Impulse, Informationen und Motivation des
Vortrags, um die Veränderung schon heute in die Wege zu
leiten.

11



ERLEBNISBESCHREIBUNG

STRESS
PERFORMANCE
ORGANISATION
Unternehmen
Zukunft

- Workshop - 

“Wer einen Berater braucht, sollte kein Unternehmen
führen.” - sind die harten Worte von Wolfgang Grupp Senior.

Und die aktuelle wirtschaftliche Situation zeigt, dass er mit
dieser Aussage recht behält. Denn Beratungsunternehmen
müssen gefallen, dürfen nicht zu stark anecken und zu
verblümte Forderungen aufstellen, ansonsten wird das
Mandat nicht verlängert. Beratungsunternehmen haben im
Kern eine Aufgabe: Die Meinung des Auftraggebers schön zu
rechnen und mit bunten Bildern zu bekräftigen.

In den vergangenen Jahren wurden Change-Projekte, New-
Work-Projekte, Agile Teams, Scrum und weitere fancy
klingenden Methoden in die Unternehmen gebracht.
Schließlich lief es gut, man hatte Zeit und Geld sich der
scheinbaren Veränderung hinzugeben. Doch immer nur so
weit, wie es gerade noch angenehm möglich war. 

Jetzt, in schwierigeren Zeiten, heißt es vielfach “zurück in den
sicheren Hafen”. Führungskräfte und Unternehmen
versuchen schnell wieder die Veränderungen zurück zu
drehen, denn früher war es besser. Doch durch die
Digitalisierung, die KI und allen voran auch den Wandel der
Generationen ist der sichere Hafen unbemerkt bereits
abgebrochen worden. Er existiert nicht mehr! 
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Für die Arbeitswelt der Zukunft braucht es ein radikales
Neudenken, einen radikalen Wandel in der Art und Weise, wie
wir Arbeit denken und gestalten. Aber nicht einfach so, sondern
individuell auf das Unternehmen zugeschnitten.

Die Strukturen müssen so umgebaut werden, dass Sie zu den
KundInnen und den Mitarbeitenden passen. Es braucht keine
neumodischen Begriffe, die sich im HR-Buzzword-Bingo gut
anhören, es braucht Prozesse und Strukturen, die das
bestmögliche Ergebnis für das Unternehmen und die KundInnen
hervorbringt. 

In seinem Vortrag und seinen Workshops sorgt Andreas Müller
dafür, nicht nur den Mut zu finden, sondern vor allem auch die
Gewissheit zu erlangen, dass dieser Weg der richtige ist.
Wissenschaftliche Erkenntnisse treffen auf praktische
Erfahrungen, spannende Erlebnisse und witzige Geschichten.

Deutschland ist ein Land von Innovation - und genau diese
Innovation haben wir für schwerfällige Strukturen, Prozess- und
Qualitätsmanagement und Hierarchie-Ebenen aufgegeben. 
Es wird Zeit, dass Unternehmen wieder den Mut finden, Arbeit
neu zu denken und die Innovation zu fördern.
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NUTZEN FÜR SIE

Egal ob als Vortrag oder als Workshop - Sie legen in jedem Fall den ersten Schritt zu einem
produktiven Wohlfühl-Arbeitsplatz. Gestalten Sie mit uns zusammen einen unterhaltsamen
Vortrag mit einem Mehrwert, der sich weit über die Veranstaltung hinaus bemerkbar macht.

Denn Unternehmen die sich um die Wohlfühl-Atmosphäre am Arbeitsplatz aktiv kümmern
haben nicht nur bei den Mitarbeitenden einen hohen Stellenwert. Veranstaltungen dieser Art
lassen sich auch prima in den lokalen und sozialen Medien präsentieren und werfen ein
außergewöhnlich gutes Licht auf Sie und das Unternehmen. 

Sie wünschen eine unterhaltsame Abwechslung in einer Vortragsreihe oder einer
Fachtagung? Einen spannenden und unterhaltsamen Vortrag im Rahmen einer Dinner-
Veranstaltung mit Ihren Top-KundInnen? Oder ein Team-Event, dass Sie und das
Unternehmen weiter bringt? 

Reihen Sie sich gerne ein in die Reihe der Top-Unternehmen, die mit uns zusammen Arbeiten.
Sie finden hier einen kleinen Auszug
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"Andreas ist  in der Lage neue Sichtweisen und
Impulse zu vermitteln.  Durch seine ruhige aber
auch fordernde Art schafft er es,  einen aus der

Komfortzone zu bringen und die eigenen
Potentiale zu realisieren.  

Danke für deine Unterstützung."

Frederik Feierabend
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VDIV Deutschland

VDIV Baden-Württemberg

VDIV Rheinland-Pfalz

IHK Schwarzwald-Baar-Heuberg

Gohm+Graf Hardenberg

CloudGestalt

VKF

Felix Thönnessen

Dalhues Immobilienverwaltung

AXPO

LIDL

AUSZUG AUS DER KUNDENKARTEI
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AUSZUG AUS DER KUNDENKARTEI

MITGLIEDSCHAFTEN

Transco 

BNI

Hochschule Bonn-Rhein-Sieg

QBC Angebotsberatung

Wincasa

Jysk

Sprecherhaus
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Mainz
Masterhausen

Tuttlingen
Singen

Zürich

Bern

Frankfurt a. M.

Düsseldorf
Köln

Langen (Hessen)

Mönchengladbach

Bruck

Iserlohn

Puhlheim

Karlsruhe

Heidelberg

Vaihingen a. d. Enz
Bad Rappenau

Schaffhausen
Beznau

Pforzheim
Schorndorf

Haigerloch
Herbolzheim

Bruchsal

Baiersbronn

Ludwigsburg

VORTRAGSORTE
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Dominik S .

Dominik S .

T ino H.

T ina M.H.

W.

TEILNEHMERSTIMMEN

Andreas Mül ler  ist  e in absoluter  Prof i
in  Sachen Zeitmanagement mit
v ie len nütz l ichen Ideen.
Dazu kommt,  dass  seine Art  Vorträge
zu halten herr l ich erfr ischend s ind
und somit  mega kurzwei l ig .

Informative Veranstaltung,
die  ungeahnte Potent ia le
aufdeckt . . .
Danke für  die  Inspirat ion!

Stefan R.

Mega Workshop-  ich hab mich 1 : 1
wiedererkannt und einen sehr  guten
Input für  mich mitnehmen können.
Ich komme gern wieder  und
empfehle dich uneingeschränkt
weiter .  Ich f reue mich aufs  Coaching!

Jana R.

Noch nie  e inen Vortrag mit
sovie l  T iefgang und
gleichzeit ig  sovie l  Humor
er lebt .  Top!

Der  Vortrag von Herrn Mül ler  war
eins  meiner  Highl ights  der
Veranstaltung.  Ich war  gespannt was
mich bei  se inem Vortrag erwartet .
Tatsächl ich habe ich e in wenig
Leicht igkeit  mitgenommen und
selbst  beim schreiben der  Bewertung
lächle ich .  Vie len Dank dafür .

M.D.

Absolute Empfehlung.  100%
Kompetenz.  Top Speaker .
Herz l ichen Dank für  diesen
bewegenden Vortrag.

Wow!!  Andrea Mül ler  hat  die  Bühne
mit  seinem Vortrag abgefackelt !
Absolut  begeisternd und mitreißend!
Gänsehaut pur !  Der  Experte für
Zeitmanagement .  Und ab jetzt  Stel le
ich mir  die  Frage der  Fragen:  "Würde
ich es  auch per  Post  schicken?"
Danke dafür  🙏🏼

Sandra M.

Witzig und vol ler  Humor
zieht  Andreas Mül ler  das
Publ ikum in seinen Bann!
Ein Highl ight !

Herr  Mül ler  hat  mir  gezeigt
das Struktur  und auch mal
nein sagen wicht ig ist  um
die Power über  Jahre
hinweg zu halten
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„Es ist die Zeit
deines Lebens, egal

was du gerade tust.“
-

Andreas Müller
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PODCAST GAST - AUSZUG

Endlich mehr Zeit haben - Interview
mit ZeitMagneten Andreas Müller

Zum richtigen Zeitmanagement muss man
angeleitet werden. Der Meinung ist mein
Interviewgast und Zeitmanagementexperte
Andreas Müller. Er hat die letzten zwei Jahre
beobachtet, dass viele Firmen ihre Mitarbeiter
ins Home Office geschickt haben und es
erwartet wurde, dass es so läuft wie im Büro. 
Es ist allerdings so, dass durch die Tätigkeit im
Home Office teilweise die „freiwillige“
Mehrarbeit zunahm und sich die Fälle von
Burnout häuften.

#011 - Andreas Müller: Mehr Zeit in
deinem Leben!

In der heutigen Podcastfolge spricht er über
seinen Weg zu einem strukturierten und
fokussierteren Leben, das wertvolle Gut Zeit,
seine Arbeit als „Zeitmaster“ mit Führungskräften
und die Bedeutung von Wertschätzung
gegenüber anderen Menschen.

Du erhältst wertvolle Anregungen, wie du deine
Zeit sinnvoller einsetzt für Dinge, die du wirklich
tun möchtest und wie du verpflichtende
Aufgaben effizienter, einfacher und organisierter
erledigst und somit noch erfolgreicher in deinem
Network Marketing Business bist.

#197 - Zeitmanagement im Arbeitsschutz

In der neuen Podcast-Folge spricht Anna mit
Andreas Müller. Andreas ist von Hause aus
Sicherheits- und Brandschutzingenieur und
beschäftigt sich seit längerer Zeit intensiv mit
dem Thema Zeitmanagement. Die Beiden
sprechen darüber, warum einige Menschen
gefühlt mehr Zeit haben als Andere und welche
Tools Andreas jedem im Arbeitsschutz empfehlen
kann.
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„Zeit die du dir nimmst,
ist Zeit,

die dir etwas gibt.“
-

Andreas Müller
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AUSZEICHNUNGEN
wachstumsstark Award 2023 
- Gründer.de
Womit verschwenden wir in unserem
Berufsalltag die meiste Zeit? Wie lässt sich
diese optimieren, damit wir effizienter und
stressfreier arbeiten können? Vor dieser Frage
stand Andreas Müller, Gründer der FireLife
GmbH, selbst einst als Selbstständiger.
Inzwischen unterstützt er andere Unternehmer
dabei, den Arbeitsplatz stressfreier zu gestalten
und die Produktivität innerhalb der Arbeitszeit
zu optimieren.

Empfehlung 2023 -
ProvenExpert
Note: SEHR GUT

( min. 4,5 von 5 Sternen)
min. 95% Empfehlungen

min. 50 Kundenbewertungen
in den letzten 12 Monaten auf

ProvenExpert.

excellence Award 
Beim internationalen Speaker Slam in Mastershausen
hat Andreas Müller, Experte für Zeitmanagement und
Unternehmensentwicklung den Excellence Award für seine Rede
gewonnen. Es nahmen über 140 Redner*Innen aus 11 Nationen teil.
Bei dem Event, von Top-Speaker und Bestsellerautor Hermann
Scherer ins Leben gerufen, wählt eine Jury aus Wirtschaft, Werbung
und dem Verlagswesen zusammen mit dem Publikum die Gewinner
aus. Andreas Müller überzeugte mit seinem Vortrag über stressfreie
Arbeitsplätze nicht nur das Publikum, sondern punktete auch bei der
Jury mit Herzblut, Witz und Unterhaltung. „Genau das braucht die
Welt jetzt! Menschen, die aufstehen und mit Herz in die Unternehmen
gehen“ lobte Hermann Scherer seinen impulsiven Vortrag.

Top Dienstleister -
ProvenExpert
Note: SEHR GUT
( min. 4,5 von 5 Sternen)
min. 50 Kundenbewertungen 
in den letzten 12 Monaten auf
ProvenExpert und anderen
Quellen.
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TOP 100 KMU - Experte 2023
Andreas Müller wurde auf die Liste der Top 100 KMU-
Experten für das Thema: “Mitarbeitende halten, statt ständig
neue zu suchen | Feel-Good-Management für dich und dein
Unternehmen!” aufgenommen.
Für mehr Informationen scanne den QR-Code und höre die
passende Podcast-Folge.

https://www.zeitmagnet.de/
https://www.zeitmagnet.de/


IN DEN PRINTMEDIEN
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IMPRESSIONEN DER SOCIAL MEDIA PRÄSENZ
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AUF DEN SOZIALEN MEDIEN

Instagram

LinkedIn

Andreas Müller 
(Der ZEITMAGNET)

Facebook

Andreas Müller
(Der ZEITMAGNET)

@andreas_mueller_zeitmagnet
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YOUTUBE PRÄSENZ
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Andreas Müller
Zeitmagnet GmbH
Zum Kellerbühl 3
78244 Gottmadingen

E-Mail: info@firelife.de

oder

unter: termin.zeitmagnet.de
einen Gesprächstermin buchen.

KONTAKT
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ANDREAS MÜLLER
PROFESSIONELLER SPEAKER 

EXPERTE FÜR:
Stress Management
Feel Good Management
Zeitmanagement
Burnout Prävention

Zeitmagnet GmbH

Zum Kellerbühl 3

78244 Gottmadingen

www.zeitmagnet.de


